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Uvod

Mili ¢tenari,
ponofite se do Cteni 1. vydani Talentovniku.

Co je to?

Obcasnik, ktery je urcen pro vSechny, ktefi se v€nuji nebo

chtéji vénovat nadanym détem v jakémkoli véku.
Kdo ho vydava?

Neziskova organizace Z. A.D.E.K, z.s. , realizator projektu
Talentovnik, jdem do toho spoleéné, podpoieného

statutarnim méstem Ostrava.
K ¢emu Vam poslouZzi?

Naleznete zde informace ze svéta podpory nadani, seznam
akci a aktivit poradanych na podporu nadani zejména na
uzemi statutarniho mésta Ostrava, ptiklady dobré praxe,
odborné clanky, uZitecné odkazy a tieba 1 néco pro
pobaveni. V pfiloze se mlzete t&Sit na zajimavé vzdelavaci

hry, které miiZzete vyuzivat pii vzdélavani nadanych déti.
V tomto Cisle najdete:

Okénko do svéta podpory nadédni, informace o 1 pro
koordinatory nadéni, ptiklady dobré praxe, komentar

oddéleni skolstvi MMO, pozvanky na zajimavé akce.
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N

., Talent ma mnoho
ruznych tvari.
Prichazi v
rozmanitych
tvarech a
podobach. “

Jonas Ridderstrale

www.zadek-ostrava.cz

Okénko do svéta podpory nadani

Pro¢ se starat o nadané a kolik jich vlastné je

Nadpis jsme si vypijcili ze stejnojmenného c¢lanku
narodniho ustavu vzdélavani publikovaného na webovych
strankach. V ¢lanku se autor vyjadiuje k poctu nadanych
a zaroven usty odbornika odpovida na otdzku, z jakych
divodii jich neni vice: cit: ,,Casto se uvddi, Ze nadanych
jsou vpopulaci dvé az tri procenta. Ze solidnich
zahranicnich vyzkumit vyplhyva, ze kdyby mély vsechny deti
potiebné podminky pro sviij rozvoj, dokdzalo by 20-25 %
z nich vyniknout v néjaké oblasti. Uz jen vysledky tohoto
vyzkumu nas mohou utvrdit v tom, Ze vénovat pozornost a
usili nadanym se spole¢nosti musi vyplatit a
nékolikandsobné vratit. Pouhy pohled na rozdil Cisel 2% a
20% ukazuje, Ze podceniovani prace s nadanymi nas jako
spolecnost uzZ mohlo stat a zfejmé stdlo mnohé. Izraelska
psycholozka Erika Landau, zakladatelka Institutu pro
nadané a talentované déti v Tel Avivu, kterou vysSe uvedeny
¢lanek cituje, se k tomuto tématu odborné vyjadtila slovy:
cit: ,, Mnoho nadanych a talentovanych déti, jestlize se jim
nedostava odpovidajici podpory, upadd a nerozviji své
nadani, které by je mohlo dovést kvedeckym objeviim,
umélecké tvorbe, umoznilo by jim stat se vudcimi
osobnostmi nebo prosté jen Stastnymi lidmi, s primérenou
sebediiverou. Ignorovanim talentu ztraci ispolecnost.
Ztrdci tvorivé vildci osobnosti ve veéde, uméni, politice
a ziskava  frustrované odpadliky ze Sskol, spolecnosti,

‘

verejného Zivota a nékdy i ze Zivota viibec.

Zdroj: NUV 2014 Vzdélavani 1/2014
http://www.nuv.cz/vystupy/vzdelavani-1-2014
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Strucné a vystizné
.... zakladni informace pro kazdého, kdo se rozhodne zabyvat problematikou nadanych zakt

e Nadané dité nemusi byt Gspé$né ve vSech Skolnich oblastech, jeho schopnosti mohou
byt nerovhomérné rozlozeny i rozvinuty. V nékterych oblastech mlze podavat
pramérné, nebo i podprimérné vykony.

e Nadané dit¢ nemusi byt vzdy bezproblémové, mlze jit o dité, nepfizplsobivé, které
vyruSuje, ma konflikty se spoluzédky potazmo i1 s vyucujicimi, protoze naruSuje
vyucovaci proces.

e Mezi détmi nadanymi jsou Casto déti s poruchou uceni nebo chovéni.

e Nadané dit¢ mlZe byt v nckterych oblastech uceni neprospivajici. Jeho skutec¢né
schopnosti jsou skryty, nebo jim v jejich vyuziti brani néjaky handicap, ktery na prvni
pohled nemusi byt patrny. Zejména v téchto ptipadech je nutna cilend psychologicka
diagnostika a podptirné opatieni, aby se co nejvice eliminoval handicap ve prospéch
optimalniho rozvoje schopnosti.

e Rozpoznat nadané dit€¢ nemusi byt vzdy snadné.

e Projevy vysokého nadani jsou vétSinou patrné jiz v raném véku - napf. neobvykla
zivost, mensi potfeba spanku, vysoka uroven aktivity, schopnost se velmi dobie
soustiedit a to 1 po dlouhou dobu a na nékolik véci sou€asné, velmi aktivné reagovat
na vnéj$i podnéty, velkd potfeba prisunu novych podnéti, neobvykla pamét, velka
rychlost uceni, rychly rozvoj te€i, Casny zajem o pismena, Cisla ajiné znaky,
vSeobecnd zvidavost a mnoho dalSich.

e Identifikace mimotadného nadani probihd v pedagogicko-psychologickém centru.
Podnét k vySetfeni mize podat Skola se souhlasem rodict ¢i rodice sami. Vysledek
diagnostiky vcetné¢ podplrnych opatfeni dokladujicich  mimotfadné nadani je
zavaznym dokumentem pro Skoly a to v€etné mateiskych.

e ZAci maji narok na vzdélavani v souladu se svymi schopnostmi. Tedy u vyuky
nadanych 74kl to znamend obohacovani uciva, akceleraci, cileny rozvoj tvofivosti,
kreativity apod.

e Zanedbani schopnosti rozumové nadanych déti, zejména v pocatcich skolni dochéazky,
neznamena pro dité jen Cekani na zvladnuti latky ostatnimi détmi, ale nudu, kterd

muze mit negativni vliv na dal$i rozvoj ditéte a celozivotni postoj ke vzdélavani.

*  OSTRAVA!!
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e Neni-li dit¢ nuceno piekonavat piekazky, o néco usilovat, prozivat pocit uspokojeni
z uspéchu, zaéne spojovat pojem ,,8kola“ s pojmem ,,nuda“. Skola jej prosté nebavi.

e Touha po poznani a neustalé potfebé néco objevovat méa byt od utlého détstvi
podnécovana a rozvijena, pro optimalni vyvoj ditéte je to velmi dalezité. V opacném
ptipadé mohou nadprimérné schopnosti vytvofit silu, kterd zacne pisobit proti uceni a
vzdélavani.

e Pedagog se musi naucit nadané déti rozpoznat, identifikovat, zajistit spravnou
diagnostiku a poskytnout jim takové podminky pro vzd€lavéani, které jim umozni

rozvinout jejich potencial a dosahovat vysledki, které obohati celou nasi spolecnost.

Pasaz o nadanych, ktefi bezesporu pottebuji podporu, bez dalSich komentait zakon¢ime
odpovéd’mi nadané dvanéctileté divky z Pensylvanie. Na otazku Jany Skrabankové,
autorky knihy Zijeme s nadanim, ,,Co pro Tebe znamena byt nadana“ odpovédéla divka

témito takto (citace):

®  Mit strach, zZe v urcitém momenté sklouznu a udélam néco Spatného a vsichni si toho
vSimnou. “
® Byt frustrovana, kdyz udélam néco bdjecného a ostatni se jen sméji. «
® Byt zdésena, kdyz neznam odpoved’ a kazdy na mé hledi. *
® Byt nadsena, kdyz stvorim néco, co kazdy oceni. «
e Stydet se, kdyz ucitel oznamuje mé znamky.
® Byt na vrcholu blaha, kdyz nékdo oceni mou praci. “
® Byt nervozni, kdyz jsem tlacena do pozice byt vzdy nejlepsi.
Zdroj: FREEMAN, Joan. Educating the Very Able. Ofsted, London, 1998.

, DOCKAL, Vladimir a kol. Psycholégia nadania. Bratislava: SPN, 1987.
SKRABANKOVA, Jana. Z materialii pracovni skupiny k nadanym pti MSMT CR, 2012.
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Koordinatori nadani M#s zjem dostavat

informace z oblasti podpory
\ pro nadané déti pfimo
osobn¢? Staci vyplnit

ZAKkladni aktivity koordinatori nadani formulaf na niZe uveden¢

strance.

e Osobni odborny rast — podpora a nadani www.zadek-

e ZajisStovani odbornych seminatii pro sborovnu

ostrava.cz/talentovnik

e Spoluprace s odborniky (pedagogicka centra, psychologové, aj.)
e Identifikace talentovanych zaka

e Organizace prace s talenty ve Skole

e Aktivity pro talentované zaky (exkurze, setkani s odborniky, badatelské dnyj, aj.)
e Navazani spoluprace mezi vzdélavacimi stupni (MS — ZS — SS — VS)

e Navdazani spoluprace s firmami a odborniky z praxe

e Spousta dalSich aktivit spojenych s podporou nadani ve Vasi Skole

Aktivity pro koordinatory nadani v Ostravé

Projektem "Ostravsky talentovnik, jdem do toho spolecné" spolufinancovaného
statutarnim méstem Ostrava se nas spolek Z.A.D.E.K. aktivné podili na podpofe nadani
v Ostrave. Nas koncept podpory se opira o podporu koordinatorti nadéani, ktefi jsou hlavnim
pilifem v praci s talenty na vSech stupnich kol v Ostravé.

Do této chvile jsme usporadali celkem 3 workshopy a kulaté stoly. Pfi prvnim setkani jsme
koordinatorim nadéni predstavili nas§ projekt a cestu, kterou bychom se radi vydali. Druha
schiizka byla po netradicnim pfedstaveni ucastnikli formou seznamovaci hry ryze odbornou.
Interaktivni seminaf s nazvem ,,Efekt prvniho dojmu® se setkal s mimofadnym uspéchem.

Koordinatofi nadani si formou zazitkové metody mohli na vlastni kizi vyzkousSet
vybrané metodické praktiky a postupy pro praci s talenty. O piestavce byla pfedstavena
vzdélavaci karetni hra z nasi dilny ,,Kral zlomka“, kterou si mnozi Ucastnici s nadSenim
vyzkouSeli. Podobny uspéch mél i prakticky workshop vzdélavaci metody eduLARP. Na
tomto setkani se koordinatoii zucCastnili zazitkové hry Memento mori a proménili se ve
Cleny posadky jaderné ponorky K19. Pfi hie, rozboru a zpétné vazb¢ odehranych roli zazili
ucastnici transfer do Skolnich lavic a mohli se vcitit do role zaka a propojit zazitky ze hry se

vzdélavanim.

° OSTRAVA
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Pro koordinatory pripravujeme dalsi odborné besedy a praktické workshopy.

Pevné vétime, ze diky podpofe mésta Ostravy, se nam podafi koordinatort nadani vytvorit

efektivni skupinu nadSenych pedagogii, kterda bude ve své Skole organizovat podporu

www.zadek-ostrava.cz

rozvoje talentovanych déti.

Z.AZITEK
A.DRENALIN
D.OBRODRUZSTVI
E.DUKACE
K.REATIVITA

Unorové aktivity pro
koordinatory nadani

Nazev: Pratelské setkani u kulatého stolu

Téma: Nadany zak v zakladni Skole

Termin: 15. 2. 2018

Misto konani: SVC Ostrava - Zabieh

Odborny garant: PaedDr. Renata Kovérova, Ph.D.

Nézev: Nova osobnost, nova zkuSenost (prakticky
workshop)

Téma: eduLarp jako vzdelavaci metoda

Termin: 22. 2. 2018

Misto konani: ZS Chrjukinova 12

Odborni garanti: Be. Jifi Sziics, Bc. Radek Morys

*ptihlasit se mizete zde: www.zadek-ostrava.cz/

" OSTRAVA
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Priklady dobré praxe

Materska Skola

5 Projekt je realizovan s finan¢ni podporou
Ostrava — Poruba, Cs. Exilu 672,

‘ statutarniho mésta Ostravy.
prispévkova organizace

| > Projekt je zaméfen na ROZVOJ TECHNICKYCH DOVEDNOSTI
REMESLA a ZAKLADY PRIRODNICH VED VE VYUCE MS.

Déti se, v ramci vzdélavani jednotlivych tiid MS, samy zapojily do realizace t&chto projekti a
aktivit s nimi spojenymi.

My pedagogové, jsme si za hlavni cile projektu kladli:

1) Podniceni zajmu predskolnich deéti o technické a prirodovédné obory.

2) Zkvalitneéni vyukového zazemi zejména v oblasti podpory motivace v ramci
technickych oboru, rozsireni znalosti pedagogii pri aplikaci novych motivacnich
metod.

3) Vyuziti nejmodernéjsich pracovnich postupu osvédcenych v praxi, novych metod a
forem prace v technickém vzdélavani - a to predevsim za pomoci stavebnice LEGO
EDUCATION.

Vsechny tyto predpokladané stézejni cile byly naplnény.

V ramci projektu bylo proskoleno 25 pedagogti na 7 vzdéelavacich akcich (pfepocteno 112
osob). Zapojilo se viech 7 t¥id z nasi MS s celkovym poétem 120 déti.

Diky tomuto projektu jsme ziskali nové poznatky, které jsme prakticky implementovali do
vzdélavaciho procesu MS. Vznikl tim komplexni program vyuzitelny v rdmci naplitovani cilé
RVP PV.

NaSimi pedagogy byly sestaveny sborniky, s vySe uvedenymi tématy, které jsou volné ke

staZeni na webovych strankach www.skolkaexilu.cz a mohou slouzit jako inspirace pro

Sirokou verejnost. Zastupci MS se také zucastnili konference, kterd se konala ve Svété

techniky Ostrava, kde prezentovali vysledky obou projektt.

* OSTRAVA
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Troufam si fici, Ze krom¢€ novych znalosti, poznatkli a pouceni, si déti odnesly i spoustu
hezkych zazitkii z ucasti na tvorbé pokust a konstrukce staveb, se kterymi byly sezndmeny.

Zmijova Martina DiS. — pedagog MS, Cs. Exilu

Zakladni Skola

Projekt je realizovan s finan¢ni podporou

Ostrava-Poruba, 1. Sekaniny 1804, statutirniho mésta Ostravy.

prispévkova organizace

Projekt je zaméfen na podporu talentovanych zaka a zakl se zajmem o
ptirodovédné piedméty s nazvem projektu: Badat? Ano!

Nage $kola ZS Ostrava-Poruba, I. Sekaniny 1804 obdrzela dotaci 475 000 K& na
projekt Badat? Ano!, jez podporuje talentované zaky a zaky se zdjmem o ptirodovédné
predméty.

V réamci tohoto projektu probéhlo na nasi Skole i na pidé externich subjekti nékolik
zajimavych akci pro talentované Zaky a zdky s mimotfadnym zajmem o pfirodni védy. Z
uskutecnénych akci jmenujme Biochem. dny, kdy talentovani Zaci si pod dohledem pedagoga
pfipravili pro své mladsi spoluzaky aktivity s ptirodovédnou technikou — nejen teoretického
ale hlavné praktického charakteru. Dalsi akci je GspéSny Vikend s védou, kdy se talentovani
zaci zucastnili prednaSky, experimentovali v laboratofi tfineckého gymnazia, posléze

provadeéli biologicka méteni. Prozili cely vikend v ptirodé v Nydku v Beskydech.

Z4ci se zulastnili akei a laboratornich cvieni na Piirodovédecké fakulté OU, Hornicko-
geologické fakulté VSB TU, Wichterlové gymnéziu v Ostravé-Porubé a Velkého svéta
techniky v Ostravé. Talentovani Zaci rovnéZ na nasi Skole pracuji v rdmci tohoto projektu ve
dvou specialnich klubech. Ti star$i (10 zakll) se zamé&fuji na chemii a biologii, provadéji
mnoho experimentli a individudlné se piipravuji na odborné soutéze. Skupina mladSich zakt

(7 zaki) se vénuje praktickym tloham napti¢ vSem ptirodovédnym piedmétim.

Také jsme z prostiedkti dotace zakoupili fadu laboratornich pomucek, multioborovych sad,
dale méfici senzory, se kterymi talentovani zéaci pracuji v klubech. Doplnili jsme nasi

odbornou mini knihovnu, pofidili interaktivni ucebnice a pracovni sesity. Pofadame skolni

> OSTRAVA!!
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soutéze, které slouzi i na vyhledavani talenti. Z planovanych akci zminime vyjezdni
Chemické soustfedéni a unorovou piednaSku a show popularizatora véd Dr. Michaela

Londesborougha.

Svét techniky

Projekt je realizovan s finan¢ni podporou

Ostrava-Vitkovice, Vitkovicka 3004 statutarniho mésta Ostravy.

b Diky podpoi‘e mésta ma Ostrava desitky novych malych
remeslnikt — projekt Maly Femeslnik.

Zcela novy program vymysleli pro zdky matetskych Skol lektofi Svéta techniky. Je
zaméfen na vyhledavani a podporu talentovanych déti piedSkolniho véku v oblasti

ey e

Ctyfi matetské Skoly z obvodu Moravska Ostrava a Pfivoz.

Program Maly femeslnik vznikl a byl spustén diky vyznamné podpofe Statutdrniho mésta
Ostrava. Lektofi Svéta techniky jej pfipravovali od ¢ervna lofiského roku a od fijna se pak do
n¢j zapojily vybrané matetské skoly. ,, Jednd se o kurz o péti lekcich, béehem nichz si deéti samy
s pomoci lektoru vyrobi drevéné vyrobky. Nauci se manipulovat se zdakladnim remesinym
naradim jako je pilka, vrtacka ¢i dalsi dilenskym naradim. Odménou po kazdé lekci je détem
vlastnorucné vyrobena hracka, kterd jim samoziejmé zustava. Navic kazdy maly remeslinik

obdrzi diplom za absolvovani kurzu, “ ptiblizuje projekt Jakub Svréek, feditel Svéta techniky.

V roce 2017 absolvovaly projekt matefské Skoly Hornicka, Podébradova, Dvotdkova a
Blahoslavova. Jiz ted v lednu spousti Svét techniky dal§i dva turnusy napiiklad v MS
Safaiikova, Na jizdarng, Ostréilova a Waldorfska. , Kurzy probihaji piimo v prostiedi
materské koly. Sem je dovezeno veskeré potrebné vybaveni vcéetné pracovnich deétskych
dilenskych stolii se sverakem, detskych ochrannych vesticek a potrebného naradi,“ tika
Pavlina Copkova, mluv¢éi Dolnich Vitkovic a dodava, ze déti pracuji pod vedenim zkuSenych
lektorti v Sesticlennych skupinach. Cely kurz trva 5 tydnd a je v ném kladen velky diraz na

individudlni préci s kazdym ditétem.

© OSTRAVA
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Diky finan¢ni dotaci Statutdrniho mésta Ostrava mohlo byt pro kurz nakoupeno potiebné
nafadi, ochranné pomiticky a pracovni material. Krom¢ aktudlné se rozbihajicich turnust
planuje Svét techniky v projektu pokracovat a rozsifit jej 1 do dalSich ostravskych matetskych

Skol.

Pozvanky na zajimavé akce

Mezinarodni den Zen ve védé 2018
Kratky popis

Pti prilezitosti Mezinarodniho dne Zen a divek ve védé, ktery pfipada kazdoro¢né na
11. Gnora, stejné jako loni hodlame i v roce 2018 usporadat pratelské prezentacni setkani
ostravskych védkyn. Chceme tak pfipomenout ulohu zen ve védeckém svéte a podpofit jejich
zapojeni do vyzkumné cinnosti. Program bude sestaven z populariza¢nich piednasek ci
ukézek jednotlivych ostravskych védkyn, které predstavi oblast badani, které se se zapalem a

nadSenim vénuji. Konference je oteviend, pfednasky jsou urCeny pro Sirokou vefejnost a

jejich cilem je ukazat, jak rozmanitym védeckym oblastem se Zeny v Ostraveé vénuji.

Misto konani: Velky svét techniky, DOV

Datum: 10. 2. 2018

MDZDV 2017

" OSTRAVA
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Mezinarodni Konference Talentmanagment Ostrava 2018
Kratky popis:

Meésto Ostrava pfipravuje mezinarodni konferenci o préci s talenty, na které se setkaji
vyznamni odbornici z ¢eské republiky i zahrani¢i. Cilem dvoudenni konference je navzijem
se inspirovat, pfedat si zkuSenosti a poznatky, sdilet ptiklady dobré praxe a propojit vSechny,
ktefi talent umi odhalit a védi, jak o né¢j peCovat a rozvijet ho. Konference se uskutecni ve
dnech 8. a 9. bfezna 2018 v prostorach industridlni multifunkéni auly Gong v Dolnich
Vitkovicich. Je ur¢ena feditelim, koordinatoriim nadani a pedagogické vetejnosti ostravskych
Skol. Hlavnimi hosty konference jsou v tuto chvili priméaf FrantiSek Koukolik, Vaclav Klaus
ml., baletni mistr, herec a choreograf Vlastimil Harapes a mnoho dalsich. Skoly budou o

systému ptihlaSovani na konferenci informovany méstem v nejblizsich dnech.

Misto konani: Gong, DOV

Datum: 8.-9. 3. 2018

Vyzva \

chcete dat o sobé védét? Napiste
nam na e-mail
talentovnik(@gmail.com. Uvitame

ptiklady dobré praxe, ispéchy
Vasich zakl nebo Skoly, informace
o akcich na podporu nadani apod.,
které nasledné uvetejnime v dal$im

\ vydani Talentovniku. /

> OSTRAVA!!
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Z.avérecne slovo

O slovo na zavér jsme pozadali vedouci oddéleni Skolstvi (odbor Skolstvi a
sportu MMO)

Ostrava podporuje nadané aneb
Talentmanagement v Ostravé

Ostrava se chce stat centrem prvotiidniho vzdélavani. V zari
vyhlasila jiz tfeti ro¢nik dotaéniho programu na podporu
vzdélavani a telentmanagement v oblasti technickych a
| Ing. Marta Sziicsova, MBA  Piirodnich véd. Vysledky dotacniho fizeni budou znamy po
bfeznovém zasedani zastupitelstva a vyvéSeny na webovych strankdch meésta Ostrava
WWWw.ostrava.cz.
Diky minulym dvéma ro¢nikiim tohoto programu bylo podpotfeno bezmala 80 projektii, které
pomahaji vyhledavat talenty, vytvaret jim podminky pro jejich rozvoj a pro pifimy kontakt
s praxi doma 1 ve svéte. Pedagogové matefskych, zédkladnich, stfednich 1 vysokych Skol mohli
nacerpat inspiraci, poradit se s realizatory projektli a zhlédnout prezentace Usp&$né prace
odvedené jejich kolegy. Skoly se pochlubily cilenou praktickou vyukou zikladt fyziky,
programovani, robotiky, predstavily vysledky badatelskych dnd, praci s 3D tiskarnami a
dal$imi technickymi novinkami. Pfed pedagogickou vefejnost predstoupili i samotni mladi
védatori, ktefi dokazali svymi vysledky vSechny piesvédcit, ze péce o talenty je ta spravna
cesta. Rijnova prehlidka prezentaci Talentmangement v Ostravé nebyla ojedinélou akei.
Ostravsky talentmnagement ptedstavuje systematickou podporu naddni napfi¢ vSemi stupni
vzdélavani. Interaktivni vyuku v DOV nemusim zvlas$t' pfedstavovat, protoZe tu vyuZivaji
viechny skoly. Cerstvou novinkou je viak elektronicky newsletter Talentovnik, ktery bude
pfinaset informace ze svéta podpory nadéani. Prostfednictvim projektu spolku Z.A.D.E.K. z.s.,
sdruzujeme koordinatory nadani a poméahame jim v jejich praci. Mimotadnou pfileZitosti pro
setkani s veéhlasnymi odborniky a pro prezentaci prace a aktivit naSich Skol a mésta Ostrava je
mezinarodni konference Talentmanagement Ostrava 2018. Konferenci pec¢livé pfipravujeme

se spolkem Perseus. Bude to unikat, ktery si urcité¢ nenechejte ujit.
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Nasténka

Zajimavé weby: Sirte to dal
www.Centrumnadani.cz Talentovnik je
www.nadanedeti.cz distribuovan vSem

rediteliim S$kol na izemi

www.talnet.cz

SMO.

www.deti.menza.cz

Chtéli byste 1 Vy dostavat

www.nidv.cz o, ,
T Talentovnik piimo do své

www.talent-nadani.cz e-mailové schranky?
www.nadanijetrebarozvijet.cz Nevahejte a vyplitte kratky
formular pro odbér na nasich

www.logickaolympiada.cz

strankach
www.talentovani.cz

www.zadek-ostrava.cz/talentovnik

Badatelsky kurz pro zvidavé déti

Stredisko volného ¢asu, Ostrava Zabieh, zve vSechny zvidavé déti, aby se
ptihlasily na novy BADATELSKY kurz "THOKUS POKUS"!

Kurz je zaméfen na neformalni vzdélavani, zejména v oblasti ptirodnich véd,
formou zdbavnych badatelskych programi. Naplni budou také pohybové hry na
rozvoj jemné a hrubé motoriky a edukacni deskové a konstruk¢ni hry na rozvoj
nejriznéjSich kompetenci.

Piihlasit se mizete na strankach stiediska volného ¢asu,
http://www.svczabreh.cz/krouzky-a-kurzy
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Soutéz

Poznej co je na obrazku a vyhraj...

Své tipy ndm muzZete zaslat na e-mail
zadek.info@gmail.com
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